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A Escola Nacional de Satde Publica Sérgio Arouca (ENSP) e o Instituto Nacional de Satide da Mulher, Crianca e
Adolescente — IFF, da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), no ambito da parceria institucional com o Ministério
da Saude, tornam publico, por meio deste instrumento de divulgacdo, o Aditivo de retificacdo das normas do
processo de selecdo para preenchimento das vagas de alunos do Curso de Vigilancia do Obito Materno, Infantil
e Fetal, e atuagdo em Comités de Mortalidade, de Qualificagdo Profissional em nivel de Formacgdo Continuada
na modalidade a distancia.

A Comissdo de Selecdo, no uso de suas atribuicGes, resolve promover as seguintes retificacdes:

1. No subitem “2.1. Perfil do candidato”, onde se |&:

Pelo menos 60% das vagas (570) se destinam a candidatos indicados pelas secretarias de salde dos estados,
representada pela drea responsdvel pela politica de satde das mulheres em articulagcdo com a politica de saude
da crianca, politica de vigilancia em salde e politica hospitalar. 10% das vagas (100) destinadas a candidatos
indicados pela Secretaria de Salde Indigena do Ministério da Salde (SESAI/MS), representada pela
Coordenagdo de Atributos e Promoc¢do da Saude Indigena. Serdo ofertadas vagas a livre demanda ocupando
30% das vagas (280).

As vagas destinadas aos candidatos indicados pelas secretarias de salde do estado e de livre demanda (850)
serdo assim distribuidas: 60% para os profissionais da Atengdo Bdsica em Saude, preferencialmente com
atuacdo na vigilancia em saude, e 40% para os profissionais que atuam em outras areas da assisténcia, da
vigilancia e da gestdo.

Leia-se:

Pelo menos 60% das vagas (570) se destinam a candidatos indicados pelas secretarias de salde dos estados,
representada pela drea responsavel pela politica de satde das mulheres em articulacdo com a politica de saude
da crianga, politica de vigilancia em saude e politica hospitalar. 11% das vagas (100) destinadas a candidatos
indicados pela Secretaria de Saude Indigena do Ministério da Saude (SESAI/MS), representada pela
Coordenacdo de Atributos e Promocdo da Saude Indigena. Serdo ofertadas vagas a livre demanda ocupando
29% das vagas (280).

As vagas destinadas aos candidatos indicados pelas secretarias de saude do estado e de livre demanda (850)
serdo assim distribuidas: 60% para os profissionais da Atencdo Basica em Saude, preferencialmente com
atuacdo na vigilancia em saude, e 40% para os profissionais que atuam em outras areas da assisténcia, da
vigilancia e da gestdo.

2. No subitem “6.3.1. Avaliagdo do curriculum vitae “, onde se |&:
6.3.1. Avaliacdo do curriculum vitae — pontuacdo maxima: 6 pontos.

Leia-se:
6.3.1. Avaliacdo do curriculum vitae — pontuacdo maxima: 5 pontos.
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