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Rio de Janeiro, em 09 de abril de 2014

Saude do Trabalhador e Ecologia Humana

Curso de Especializacdo

PROCESSO SELETIVO PARA AS VAGAS DE ALUNOS

A Escola Nacional de Saude Publica Sérgio Arouca (ENSP), da Fundacdo Oswaldo Cruz e a Escola
Municipal de Saude de Sdo Paulo (EMS-SP), da Secretaria Municipal de Saude de S3o Paulo (SMS-
SP), visando a formacgdo de profissionais para apoiar a implementacdo das a¢bes de Saude do
Trabalhador no Sistema Unico de Saude (SUS) com énfase na Rede Nacional de Atencg3o Integral a
Saude do Trabalhador, tornam publicas, por meio deste Edital, as Normas para o processo de
selecdo de alunos para o Curso de Especializacgdo em Saude do Trabalhador e Ecologia Humana,
na modalidade a distancia.

Este curso teve a iniciativa da Coordenacdo Geral de Saude do Trabalhador do Ministério da Saude
— CGSAT/DSAST/SVS, visando a formagdo de profissionais em Saude do Trabalhador para apoiar a
implementac3o das a¢des de Saude do Trabalhador no Sistema Unico de Satde — SUS, com énfase
na Rede Nacional de Atencao Integral a Saude do Trabalhador, iniciativa fundamental no processo
de implantacdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, de que trata a
Portaria MS/GM n? 1.823, de 23 de agosto de 2012, no ambito do Municipio de Sdo Paulo com
base na Portaria GM/MS 2728 de 11 de novembro de 2011, com a participacdo direta das
Secretarias Estaduais e Municipais de Saude.

As vagas abertas neste edital foram propostas pela Area Técnica de Saude do Trabalhador ao
Gabinete do Secretario Municipal de Saude de S3o Paulo que as aprovou, bem como para a
implementacdo do Projeto de Educacao Permanente em Saude do Trabalhador.

1 - OBJETIVO DO CURSO

Qualificar profissionais do Sistema Unico de Satde — SUS, que atuam na Secretaria Municipal
de Saude de Sdo Paulo — SMS-SP e no Departamento de Saude do Servidor, da Secretaria
Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo — DESS/SEMPLA (que participem de agdo
programatica conjunta com a SMS-SP), para identificar, propor e implementar solucdes para
problemas concretos, considerando a relevancia do papel do trabalho como um dos
determinantes do processo salide-doenca.



2 - CARGA HORARIA E DURAGAO DO CURSO:

A carga horaria do curso é de 478 horas distribuidas em 18 meses, sendo 374 horas realizadas

a distancia e 104 horas presenciais.

3 - PUBLICO ALVO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Profissionais vinculados as Coordenadorias Regionais de Saude — CRS, Supervisdes
Técnicas de Saude e na Rede de Atencdo a Saude das CRS (basica e especializada), incluso
os Centros de Referéncia de Saude do Trabalhador e as Supervisdes de Vigilancia em
Saude — SUVIS;

Profissionais vinculados a Autarquia Municipal Hospitalar;
Profissionais vinculados ao Servico Mével de Urgéncia — SAMU;

Profissionais vinculados a vigilancia epidemioldgica, vigilancia de produtos, vigilancia de
servicos de saude, vigilancia ambiental e vigilancia em saude do trabalhador da
Coordenacao de Vigilancia em Saude — COVISA;

Profissionais vinculados ao Departamento de Satude do Servidor — DESS/SEMPLA;

Profissionais vinculados a Coordenacdo de Recursos Humanos da SMS-SP, incluso a Escola
Municipal de Saude;

Profissionais que atuam na Area Técnica de Satde do Trabalhador da SMS-SP;

Profissionais vinculados ao setor de regulacdo do SUS que atuam no municipio de Sao
Paulo.

4 - PRE-REQUISITOS

A inscricdo dos candidatos para selegao reveste-se de fundamental importancia, devendo-se

assegurar os seguintes pré-requisitos:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Possuir escolaridade de nivel superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Dispor de recursos ageis de conectividade por via internet;

Possuir habilidade suficiente para utilizar computadores e os recursos de conectividade,
internet, e-mail, féorum, chat, etc. ou orientacdo e apoio para tanto, conforme Anexo 1
deste edital;

Ter disponibilidade para desenvolver as atividades do curso, dedicando tempo minimo
estabelecido de 08 (oito) horas semanais, além de comparecer aos 4 (quatro) encontros
presenciais de carater obrigatério, bem como nos 10 (dez) Semindrios pela Rede S3o
Paulo Saudavel, conforme anexo 2 deste edital.



5 - CRITERIOS PARA INSCRICAO NO CURSO

5.1.

5.2.

5.3.

Ser servidor publico municipal, ou funciondrio municipalizado (estadual e federal), ou
empregado publico municipal, em exercicio de suas fun¢des profissionais na Secretaria
Municipal de Saude ou no Departamento de Saude do Servidor/SEMPLA;

O candidato devera ser autorizado pelo gestor imediato conforme o Anexo 1 deste edital;

N3o ser proprietdrio ou sécio de empresa de prestacdo de servicos de salde ocupacional.

6- CRITERIO PARA DESLIGAMENTO DO CURSO

Os servidores e empregados publicos municipais, bem como funciondrios municipalizados

(estadual e federal), que se desligarem da SMS-SP ou do DESS/SEMPLA automaticamente serdo

desligados do curso.

7 — INSCRICOES E PRAZOS

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

O prazo de inscricdo é de 09 de abril a 09 de maio de 2014

Cada candidato devera efetivar sua inscricdo via internet por meio do preenchimento da
ficha de inscricdo on-line disponivel no endereco:

http://inscricao.ead.fiocruz.br/295

Os dados cadastrais inseridos na ficha de inscricdo on-line deverao ser digitados com a
primeira letra da palavra em mailsculo e as demais minusculas.

O nome deverd ser registrado sem abreviatura conforme constar no documento de
identidade. (Quando houver alteracdo no nome de solteira prevalecerd o nome que
consta na certiddo de casamento).

E imprescindivel preencher os dados do endereco completo com n2 da residéncia e CEP
para ndo inviabilizar a comunicacao.

Os contatos telefénicos (residéncia, trabalho e celular) sdo meios de contato com o aluno
gue ndo podem ser esquecidos, pois sdo utilizados como alternativas para agilizar a

comunicagao.

O endereco eletrénico é importantissimo e deve ser aquele que o aluno costuma acessar
frequentemente.

Nunca fornecer n? de documentos incorretos ou inventados (ex: 99999999999)
principalmente o CPF, pois a senha de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem —
AVA serdo os seis primeiros digitos do mesmo.


http://inscricao.ead.fiocruz.br/295

8 - DOCUMENTOS PARA SELECZ\O
a) Fotocodpia autenticada da carteira de identidade que contenha o campo “NATURALIDADE”;
b) Fotocdpia autenticada do CPF;

c) Fotocdpia autenticada do diploma de graduacao (frente e verso), devidamente registrado,
ou declaracdo de colacdo de grau, ja efetuada, expedida no maximo ha dois anos;

d) Fotocdpia dos diplomas de maior titulacdo (frente e verso) se houver;
e) Fotocdpia da certiddo de casamento (caso haja mudanca de nome entre os documentos);

f) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente (ndo sera aceita foto escaneada) com o nome do
candidato escrito no verso;

g) Curriculo resumido, devidamente comprovado, apresentado em, no maximo, duas
paginas, com letra Arial 11, espacamento entre linhas 1,5 e em papel A4;

h) Carta de Apresentac¢dao do Candidato, expedida pelo gestor local, devidamente assinada
pelo gestor em papel timbrado da instituicdao, com identificacdo completa da autoridade
competente, se comprometendo a apoiar as atividades e facilitar o acesso, sempre que
necessario, aos meios eletrénicos disponiveis no servico para a realizacdo do curso, de
acordo com o Anexo 1;

i) Declaracdo do candidato comprometendo-se com uma disponibilidade minima de 8 (oito)
horas semanais de dedicacdo as atividades académicas do Curso, conforme o Anexo 2;

j)  Memorial descritivo apresentando as experiéncias profissionais e justificando a escolha
pela especializagdao em Saude do Trabalhador.

Observagoes:

O candidato que for selecionado e ocupar a vaga, desde ja tem ciéncia de que a escolha do
tema para realizacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) devera seguir as diretrizes e
estratégias da atual Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora no Sistema
Unico de Saude com roteiro a ser estabelecido pela Coordenacio Nacional e Municipal em
conjunto com a Coordenacdo Regional do Curso.

A comprovacao da experiéncia profissional relatada no Curriculo se dard com a apresentacao
dos seguintes documentos: diplomas, declara¢des, certificados, certiddes, cépias de
publicacdes em didrios oficiais e textos de informativos oficiais/institucionais, listagem de
producdes e/ou publicacbes com a respectiva referéncia bibliografica, cépia da folha da
publicacdo com referéncia bibliografica constando os dados do candidato como autor do
trabalho. Esses comprovantes ndao precisam ser autenticados.

Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.



As fotocopias de documentos comprobatdrios exigidos nas letras “a”, “b”, e “c” do item 8,

poderdao ser autenticadas por funciondrio publico desde que este esteja devidamente

identificado com nome, matricula, cargo e instituicao, legiveis.

9 — REGRAS E CRITERIOS PARA A SELECAO

9.1.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Os candidatos deverao encaminhar os documentos exigidos no item 8, para a Escola
Municipal de Saude de Sao Paulo no endere¢o: Rua Gomes de Carvalho, 250, Vila

Olimpia, Sao Paulo-SP, CEP. 04547-001, rigorosamente no prazo do item 7.1.

A ENSP/Fiocruz ndo se responsabilizard pelo impedimento de postagem devido a greve
dos Correios bem como pelas correspondéncias que, embora postadas dentro do prazo
de inscricdo, ndo sejam recepcionadas pela EMS-SP no prazo de até 7 (sete) dias apods a
data final de postagem da documentacao.

O inicio do processo de sele¢do se dara na Escola Municipal de Saude de Sao Paulo EMS-
SP para os candidatos que efetuaram no prazo do subitem 7.1 a inscricao on-line através
do preenchimento das fichas cadastrais pela internet no endereco eletrénico indicado no
subitem 7.2 e consistira na conferéncia dos documentos postados, no mesmo prazo,
observando o exigido no item 8.

O inicio do processo de selecdo sera realizado por uma Comissao de Sele¢ao formada pela
Coordenacdo Regional do Curso e representantes da Area Técnica de Saude do
Trabalhador da SMS-SP e da Escola Municipal de Saude de Sdo Paulo.

O inicio do processo de sele¢do sera efetuado pela Comissao de Selecdao que se baseara
na verificagdo do cumprimento das exigéncias editalicias e na andlise da congruéncia das
trajetdrias e experiéncias dos candidatos e a coeréncia com os objetivos do curso.

Caso o numero de inscritos seja maior que o de vagas serdo selecionados de 10% a 30%
(dez a trinta por cento) de candidatos a mais que o numero de vagas contratadas, como
suplentes, de modo a assegurar que todas as vagas sejam preenchidas.

A lista de suplentes deverd obedecer a uma ordem de prioridade, de modo que as
substituicOes se dardo na mesma ordem. As substituicdes ocorrerdo somente até o inicio
do curso.

A incorporacao dos suplentes, por impossibilidade de participacdo do candidato
inicialmente selecionado no curso, sé podera ocorrer desde que o suplente participe do
19 encontro presencial, ou excepcionalmente por delibera¢do conjunta da Coordenacdo
Nacional, Coordenacao Regional e da Coordena¢ao Municipal do Curso.

Os candidatos selecionados como suplentes, desde ja, tém ciéncia de que somente serao
convocados de acordo com a respectiva ordem de classificacdo e diante da vacancia
dentre os candidatos titulares.



9.10

9.11.

9.12.

9.13.

. A Ata do Processo de Sele¢do, com a listagem nominal dos candidatos selecionados para

ocuparem as vagas, bem como a relacdo de suplentes em ordem de classificacao, todos
com seus respectivos CPFs, deverd ser enviada pela Comissdao de Sele¢do da Escola
Municipal de Saude/SP, até o dia 26 de maio de 2014, por SEDEX, juntamente com os
respectivos documentos (item 8), para o endereco abaixo, a fim de que a Coordenacao
Nacional finalize o processo de selecdo de acordo com as diretrizes académicas da ENSP
e numero de vagas destinadas para o respectivo municipio:

EAD/ENSP/FIOCRUZ
Curso de Especializagao em Saude do Trabalhador e Ecologia Humana
Selecao de Alunos
CAIXA POSTAL 35519 - CEP 21040-970

A Coordenacao Nacional do Curso encaminhard, em prazo que ndo comprometa o
cronograma académico, para a subdrea de processos seletivos e editais da
EAD/ENSP/Fiocruz publicar no portal www.ead.fiocruz.br, a relagdo de candidatos

selecionados para as vagas de alunos, em ordem alfabética e os suplentes em ordem de
classificacdo.

O deferimento final da matricula esta condicionado a efetiva participacao dos candidatos
no 1° encontro presencial, que serd realizado em cada regido, estimados para ocorrer a
partir do més de agosto de 2014.

Cada candidato selecionado, incluindo os suplentes, receberdo por e-mail a confirmacao
destas datas e do local, juntamente com o Programa do 1° Momento Presencial e as

atividades referentes ao mesmo.

10 - VAGAS OFERTADAS

Sao ofertadas neste processo 260 (duzentos e sessenta) vagas para o Municipio de Sao Paulo.

11 - CRITERIOS DE DESEMPATE (ter3o prioridade nesta ordem)

Experiéncia profissional na Area de Satde do Trabalhador;
Experiéncia profissional na Area de Satde Publica;

Maior idade.

12 - CRITERIO DE DESCLASSIFICACAO

Serdo desclassificados os candidatos inscritos que ndo atenderem aos requisitos e a

documentacdo requerida neste Edital.


http://www.ead.fiocruz.br/

13 - RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo
dispora de 02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do primeiro dia Gtil imediatamente
subsequente ao da divulgagao da lista de selecionados.

Para recorrer, o interessado deverd encaminhar o recurso e as respectivas razdes,
observado o prazo do paragrafo anterior, através de mensagem eletrénica (e-mail)
para o endereco eletronico recursost@ead.fiocruz.br.

O candidato devera se identificar e especificar o curso para o qual concorre, sendo
claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
serd preliminarmente indeferido.

Se do exame do recurso resultar em alteracao do resultado, essa alteracao valerd para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Todos os recursos serdao analisados pela Comissdo de Selecdo e a justificativa da
alteracao do resultado do processo seletivo, se for o caso, divulgado no endereco
eletronico http://www.ead.fiocruz.br.

A resposta ao recurso serd remetida para o correio eletrénico de origem do recurso.

N3o serdo aceitos recursos via fax ou para qualquer outro correio eletrénico (e-mail)
gue ndo seja o disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo.

Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recurso.

14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1.

14.2.

14.3.

O Curso terda 04 (quatro) encontros presenciais cuja presenca do candidato é
obrigatéria (serd tolerado no maximo 25% de falta em cada momento, desde que
legalmente justificada) e serdo realizados durante o curso em cada cidade
correspondente. O primeiro encontro presencial serd o mais longo, com carga horaria
de 40 horas no periodo de uma semana, conforme previsdo no subitem 9.11. As datas
serdo definidas oportunamente de acordo com o andamento do curso.

A EAD/ENSP/Fiocruz ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do via Internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

A EAD/ENSP/Fiocruz ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.


mailto:recursost@ead.fiocruz.br
http://www.ead.fiocruz.br/

14.4. Para efetuar o pedido de inscricdao on-line, é imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

14.5. O candidato que nao possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) devera solicita-lo nos
postos credenciados, em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da CAIXA, dos Correios
ou na Receita Federal em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo
nimero de CPF antes do término do periodo de inscricdo.

14.6. Teraasuainscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo
o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

14.7. As informacgdes prestadas no cadastro on-line serdao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a EAD/ENSP/Fiocruz do direito de excluir do processo seletivo
aquele que ndo estiver com a ficha de inscricdo on-line preenchida corretamente.

14.8. Ao participar deste processo seletivo o candidato, estara reconhecendo sua aceitagao
as normas estabelecidas para o mesmo. Por isso, antes de encaminhar seus
documentos, o candidato deverd conhecer todas as regras previstas e certificar-se de
gue preencherd todos os requisitos exigidos.

14.9. A documentacgdo apresentada pelos candidatos inscritos e ndo selecionados ou ainda
desistentes, somente podera ser devolvida (mediante requerimento) diretamente ao
candidato ou pessoa formalmente por ele autorizada, no mesmo endereco de
postagem, no prazo de até 03 (trés) meses ap6s a publicacdo do resultado do processo
seletivo objeto deste instrumento de divulgacdo. A partir deste periodo os
documentos serao destruidos.

14.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico, no endereco

eletronico www.ead.fiocruz.br.

14.11. S3o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao

atualizacdo de seu endereco eletronico e postal ou do extravio da correspondéncia.

14.12. A nota minima da Prova e do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC é 6,0 (seis), abaixo
dessa nota o aluno nao sera aprovado no Curso.

14.13. Casos omissos e situacdes nao previstas serao resolvidos pela Coordenagdo do Curso.

14.14. A EAD/ENSP/Fiocruz se reserva no direito de fazer alteracdes neste Edital.

15 - INFORMAGOES

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo endereco eletrénico pseletivo@ead.fiocruz.br

Coordenacéo do Curso de Especializacdo em Saude do Trabalhador e Ecologia Humana


http://www.ead.fiocruz.br/
mailto:pseletivo@ead.fiocruz.br

ANEXO 1

CARTA DE APRESENTACAO DO CANDIDATO, EXPEDIDA PELO GESTOR LOCAL

Declaro  que 0 CANAIOALO........ueitiiiiiiiiieiieee et
........................................................................ apresenta perfil convergente com a proposta do
Curso de Especializacdo em Saude do Trabalhador e Ecologia Humana, além de atender aos pré-

requisitos exigidos, estando apto para realizar as atividades de aluno a distancia.

Declaro, ainda, que o mesmo esta dentro do perfil do projeto e tera a sua disposicdo um
computador, com as configuracfes necessarias, assim cOmo, O acesso aos recursos de
conectividade para a realizacéo das atividades do curso, podendo ser dentro ou fora da jornada

de trabalho.

Informo estar ciente de que se trata de um curso de carater formativo cujo processo de certificacdo

dependera de aproveitamento académico demonstrado.

Local, data e assinatura (constatando o nome legivel, matricula, cargo e instituicdo) do Gestor ao qual o
candidato esta subordinado.

Observacédo: O documento deve ser em papel timbrado



ANEXO 2

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E HABILIDADE

B , declaro para fins de participagdo no
Curso de Especializacdo em Saude do Trabalhador e Ecologia Humana do EAD/ENSP/Fiocruz,
ter inteiro comprometimento e disponibilidade para atuar e desenvolver as atividades como aluno,
participando dos encontros presenciais, seminarios pela Rede Sdo Paulo Saudéavel e trabalhos a

disténcia e dedicando o tempo minimo estabelecido de 8 (oito) horas semanais.

Declaro, ainda, possuir todas as condi¢cdes de habilidade para utilizacdo de computadores e

recursos de conectividade, utilizando os programas previstos no Edital.

Por ser a expressdo da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas declarac@es acima sob

as penas da lei, assino a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais.

Local, data e assinatura do candidato.
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