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CURSO SERVICOS FARMACEUTICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE - 2017

ADITIVO DE RETIFICAGAO

A Comissdo de Selecdo, no uso de suas atribuicdes, resolve retificar os seguintes itens do
edital do Curso Servigos Farmacéuticos na Atencdo Primdria em Saude — 2017:

Onde se |é:

5. REGIME E DURACAO

5.1 O curso com carga hordria total de 88 (oitenta e oito) horas sera realizado 1 vez por semana
(283, 32 ou 42 feira), de 09h as 17h, no periodo de 02/10/2017 a 12/12/2017 na Rede OTICS RIO
— Unidade Centro, Rua Evaristo da Veiga, 16 - Centro, Rio de Janeiro.

6. INSCRICAO

6.1.2
- Comprovacdo do vinculo (fotocdpia do contracheque, contrato ou carteira de trabalho)

7. SELECAO
7.1.2 Neste procedimento avaliativo, serdo utilizados os seguintes critérios de pontuacao:

(a) Vinculagdo de trabalho do candidato com o servico farmacéutico da atencdo primaria
em salde da SMS-RJ; (pontuacdo maxima: 5,0 pontos);

(b) Andlise de Carta de Intencdo, segundo suas expectativas de contribuicdo, experiéncias
no servico, e em fungdo do grau de coeréncia de seu conteudo frente aos objetivos do
curso (pontuagdo maxima: 2,5 pontos);

(c) Andlise da Carta de dispensa da chefia imediata. (pontuacdo maxima: 2,5 pontos).
Leia- se:

5. REGIME E DURACAO

5.1 O curso com carga hordria total de 88 (oitenta e oito) horas sera realizado 1 vez por
semana, de 09h as 17h, no periodo de 02/10/2017 a 12/12/2017 na Rede OTICS RIO —
Unidade Centro, Rua Evaristo da Veiga, 16 - Centro, Rio de Janeiro.



6. INSCRICAO

6.1.2
- Comprovacdo do vinculo (fotocopia do contracheque, contrato ou carteira de trabalho) com a
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro (SMS-RJ).

7. SELECAO
7.1.2 Neste procedimento avaliativo, serdo utilizados os seguintes critérios de pontuacao:

(a) Vinculagdo de trabalho do candidato com o servico farmacéutico da atencdo primaria
em salde da SMS-RJ; (pontuacdo maxima: 2,5 pontos);

(b) Analise de Carta de Intencdo, segundo suas expectativas de contribuicdo, experiéncias
no servico, e em funcdo do grau de coeréncia de seu contetdo frente aos objetivos do

curso (pontuagdo maxima: 5,0 pontos);

(c) Analise da Carta de dispensa da chefia imediata. (pontuacdo maxima: 2,5 pontos).

Rio de Janeiro, 15 de agosto de 2017

Servico de Gestdo Académica Lato Sensu e Qualificagdo Profissional



